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WSTEP

Podstawowg zasadg w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki w Husynnem jest
podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone godnosci dziecka i poszanowanie jego praw.
Bezpieczenstwo 1 dobro matoletnich jest najwazniejsze. Kazdy uczen traktowany jest przez
pracownika szkoty z szacunkiem z uwzglgdnieniem jego potrzeb. Natomiast niedopuszczalne
jest, by pracownik szkoly stosowal wobec matoletniego jakiekolwiek formy przemocy.
Pracownicy szkoty dzialajg w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych szkoty
oraz swoich kompetencji.

Niniejsze Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa opublikowane na
stronie internetowej szkoly. Poszczegdlne grupy matoletnich sg zapoznawani
z ponizszymi Standardami przez wychowawcow. Natomiast rodzicom ucznidw udostepniono

dokument w dzienniku Librus.

Rozdzial 1

Objasnienie terminow

§1

1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Dzieckiem jest kazdy uczen szkoty, a takze uczniowie oddziatow

przedszkolnych.

4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka,

w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu
opiekunem jest rowniez rodzic zastgpczy.

5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicoOw/opiekundow
prawnych dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami
dziecka nalezy poinformowac¢ rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez
sad rodzinno-opiekunczy.

6. Przez zagrozenie bezpieczenstwa dziecka lub krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢

popelnienie przestgpstwa lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek
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osobe, w tym pracownikoéw szkoty, rodzica/opiekuna prawnego dziecka lub przez inne
dziecko, stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie badz tez

zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
Formy krzywdzenia:

Istnieje wiele r6znych form krzywdzenia dzieci, ktére sg traktowane jako przestepstwa lub

naruszenia praw dziecka. Ponizej niektore z tych form krzywdzenia dzieci wedtug prawa:

e Fizyczne znecanie si¢ nad dzieckiem- polega na zadawaniu dziecku boélu lub obrazen
fizycznych przez opiekuna lub inng osobe dorosta, co moze obejmowac bicie, kopanie,
szarpanie czy inne formy przemocy fizycznej. Czesto to rodzice, opiekunowie lub inni
cztonkowie rodziny sa odpowiedzialni za fizyczne zngcanie si¢ nad dzie¢mi. W
przypadku podejrzenia takiej przemocy, organy ochrony dzieci lub organy $cigania
moga podjac dziatania w celu ochrony dziecka.

e Naduzywanie emocjonalne lub psychiczne- obejmuje dziatania, ktéore moga znacznie
wpltywa¢ na zdrowie psychiczne dziecka, takie jak ponizanie, zastraszanie,
upokarzanie, wysmiewanie, grozby lub zaniedbywanie emocjonalne. To forma
przemocy, ktéra nie zawsze pozostawia widoczne §lady fizyczne, ale moze mieé
dhugotrwate skutki na psychike dziecka.

e Wykorzystywanie seksualne- to dziatania seksualne wymuszone lub narzucone
dziecku przez osobg¢ dorosta, wlaczajac w to gwalt, molestowanie seksualne,
wykorzystywanie pornografii dziecigcej 1 inne formy przemoc seksualne;j.
Wykorzystywanie seksualne dzieci jest bardzo powaznym przestepstwem. Obejmuje
wszelkie dziatania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobe¢ dorosta,
wlaczajac w to gwalt, molestowanie seksualne, produkcje, dystrybucje lub posiadanie
pornografii dziecigcej. Prawo traktuje wykorzystywanie seksualne jako jedno
z najpowazniejszych przestgpstw wobec dzieci, a sprawcy mogg by¢ surowo karani.

e Zaniedbywanie- zaniedbywanie dziecka polega na braku odpowiedniej opieki,
nadzoru lub wsparcia przez opiekuna lub rodzica, co moze prowadzi¢ do braku
jedzenia, ubrania, opieki medycznej, edukacji czy bezpieczenstwa.

7. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora placowki pracownik
pracujacy w oparciu o stalg umowe, sprawujgcy nadzor nad korzystaniem z Internetu
przez dzieci na terenie placowki oraz nad bezpieczenstwem dzieci

w Internecie.



10.
11.

12.

Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
to wyznaczony przez dyrektora placowki pracownik pracujacy w oparciu o stalg
umowe sprawujacy nadzor nad realizacjg Standardow ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w placowce.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
Dyrektor szkoty to organ zarzadzajacy ze statutem szkoty 1 przepisami prawa.
Wiasciwy sad rodzinny oznacza najblizszy sad rejonowy wydzial rodzinny

I nieletnich.

Przez wiasciwy miejscowo osrodek pomocy spotecznej nalezy rozumie¢ osrodek

polozony w gminie, w ktorej zamieszkuje dziecko.

Rozdzial 1T
Bezpieczny kontakt z dzie¢mi

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§1.

Dyrektor szkoty kazdego roku dokonuje sprawdzenia figurowania pracownika

w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zwanym dalej Rejestrem.
(art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 152 ze zm.).

Poza sprawdzeniem figurowania osoby w Rejestrze kazdy pracownik podpisuje

o$wiadczenie (zatgcznik nr 3).

§ 2.
Pracownicy szkoty nie kontaktujg si¢ prywatnymi kanatami komunikacji z dzie¢mi bez
wiedzy ich opiekundéw prawnych.
W szczeg6lnosci pracownicy nie prowadza z dzie¢mi prywatnych rozmow

z wykorzystaniem mediow spotecznosciowych. Pracownicy mogg prowadzi¢



z dzie¢mi korespondencje grupowg na tematy zwigzane z dziatalnosSciag szkoty, o ile
we wspdlnej rozmowie uczestniczy co najmniej jeden inny pracownik oraz
rodzic/opiekun prawny dziecka.
W  przypadku rozpoczecia prywatnej rozmowy z wykorzystaniem mediow
spotecznosciowych przez samo dziecko pracownik nie kontynuuje rozmowy i
poleca dziecku zgloszenie si¢ do niej/niego w miejscu wykonywania obowigzkéw
stuzbowych lub z wykorzystaniem stuzbowych kanaléw komunikacji zdalne;.
Zasada ta nie dotyczy sytuacji (nawet potencjalnego) zagrozenia zycia i zdrowia
dziecka. W takim przypadku pracownik moze kontynuowa¢ rozmowe, lecz
zobowigzany jest jednoczesnie powiadomi¢ dyrektora szkoty o kontakcie z dzieckiem
i przyczynach tego kontaktu. Rejestr powiadomien dyrektora szkoty o przyczynach

kontaktow z dzieckiem w nagltych sytuacjach. (zatacznik nr 4).

§ 3.

Pracownicy szkoty posiadaja odpowiedniag wiedze¢ i w ramach wykonywanych
obowigzkow zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

Pracownicy szkoty monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka.

Rozdzial 111

Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

Zasady ogoélne

§1
Szkota w miare mozliwo$ci prowadzi dla dzieci cykliczne (przynajmniej raz w roku)
zajecia na temat bezpiecznych relacji z innymi osobami, w tym dorostymi oraz
koniecznosci zgtaszania dorostym wszystkiego, co je niepokoi.
Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rdézne formy, z wykorzystaniem
roznych sposobdw kontaktu 1 komunikowania.
. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujaca kwalifikacje zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci:



a) popeliono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne,
zngcanie si¢ nad dzieckiem);

b) doszto do innej formy krzywdzenia, nieb¢dacej przestepstwem, takiej jak np. (krzyk,
kary fizyczne, ponizanie);

c) doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem,
higieng czy zdrowiem).

4. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji
w przypadku podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

a) pracownika;

b) inne osoby trzecie;

€) rodzicow/opiekundéw prawnych;

d) inne dziecko.

§2

1. Interwencja prowadzona jest przez koordynatora wdrazania Standardow ochrony
matoletnich oraz pedagoga szkolnego.

2. Zprzebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 1. Karte zalacza si¢ do akt osobowych/ teczki/ dziecka.

3. Wszyscy pracownicy szkoly i inne osoby, ktéore w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,
wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan

interwencyjnych.

§3
W przypadku podjecia przez pracownika szkoly podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,

pracownik ma obowigzek przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi szkoty.

A. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie szkoly przez pracownika szkoly

lub inng osobe¢



b)

d)

§ 4
Osoba, ktéra zauwazyta krzywdzenie dziecka przez pracownika lub inng osobe¢ jest
zobowigzana niezwtocznie powiadomi¢ o tym dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly przekazuje informacj¢ koordynatorowi wdrazania Standardow
ochrony matoletnich, ktéry wraz z pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmow¢
z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu
1 0 sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej). Jesli sprawe zglosit rodzic, podjeta
zostaje rozmowa o zauwazonej sytuacji z rodzicami pokrzywdzonego dziecka.
Koordynator i pedagog prowadzi rozmowe z pracownikiem podejrzanym
0 krzywdzenie dziecka.
W celu wyjasnienia prawdziwosci faktow zostaje sporzadzony opis zaistnialej sytuacji
oraz plan pomocy dziecku na podstawie rozméw koordynatora i pedagoga szkolnego:
z dzieckiem;
ze zghaszajacym fakt krzywdzenia dziecka;
z podejrzanym o krzywdzenie.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
dziatan, jakie szkota podejmuje na rzecz dziecka, w celu zapewnienia mu poczucia
bezpieczenstwa, w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej
instytucji;
zdyscyplinowanie krzywdzacego;
wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.
W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia miat miejsce,
na wniosek dyrektora szkoty, wlasciwy organ wszczyna postgpowanie zmierzajace

do ukarania pracownika kara porzadkowa lub dyscyplinarna.

B. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie szkoly i poza terenem szkoly

1.

przez rodzica/opiekuna lub inna osobe:

§ 5.

Kazdy pracownik szkoly, ktory posigdzie informacj¢ o podejrzeniu krzywdzenia

dziecka przez rodzicéw/opiekunow czy jakakolwiek osobe dorosta niebedaca
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pracownikiem szkoty jest zobowigzany niezwltocznie powiadomi¢ o podejrzeniu

dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje informacj¢ koordynatorowi wdrazania Standardow

ochrony, ktory wraz z pedagogiem szkolnym wzywa osobe¢ podejrzang o krzywdzenie

1 informuje j3 o podejrzeniu.

Koordynator i pedagog po rozmowie z osoba, ktorg podejrzewa si¢ o krzywdzenie

dziecka, niezwlocznie podejmujg dziatania wyjasniajace. Przeprowadzajg rozmowe

z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu

1 0 sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Odbywa si¢ takze rozmowa

z wychowawcg dziecka, jesli jest taka potrzeba, nauczycielami uczacymi oraz innymi

pracownikami szkoty.

Celem wyjasnienia prawdziwosci faktow, sporzadzony zostaje opis zaistnialtej sytuacji

oraz plan pomocy dziecku na podstawie rozmdow koordynatora i pedagoga szkolnego:

z dzieckiem;

ze zglaszajacym fakt krzywdzenia dziecka;

z podejrzanym o krzywdzenie.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

dzialan, jakie szkota podejmuje w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, w tym

zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka

potrzeba.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje

jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko

chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania
bez nadzoru osoby dorostej). Ponadto doszlo do zaniedbania potrzeb zyciowych

dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy zdrowiem, rodzina stosuje przemoc

wobec dziecka (rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne

rodzajowo kary fizyczne), dyrektor szkoty informuje wlasciwy osrodek pomocy

spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji

ubostwa, badz- w przypadku przemocy i zaniedbania- konieczno$ci wszczecia

procedury Niebieskiej Karty.



C. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie szkoly i poza terenem szkoly

przez inne dziecko

§ 6.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace

w szkole (np. na zajeciach grupowych) przez jakiegokolwiek pracownika,
zobowigzany on jest powiadomi¢ o tym dyrektora szkoty, ktory przekazuje zgtoszenie
o zaistniatej sytuacji koordynatorowi wdrazania Standardow ochrony matoletnich.
Koordynator i pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto podejmuje réwniez rozmowe z innymi
osobami majacymi wiedze o zdarzeniu.

Wspdlnie z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzacego opracowany zostaje plan
naprawczy, celem zmiany niepozadanych zachowan.

Z rodzicami/opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu opracowany zostaje plan
zapewnienia mu bezpieczenstwa, wilaczajac w ten plan sposoby odizolowania

go od zrdodet zagrozenia na podstawie rozmoéw koordynatora i pedagoga szkolnego:

z dzieckiem;

ze zglaszajacym fakt krzywdzenia dziecka;

z podejrzanym o krzywdzenie.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

dziatan, jakie szkota podejmuje w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

W trakcie rozmow upewnia si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicow/opiekundéw, innych dorostych badz
inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nastgpuje postgpowanie
wedtug procedury z §5.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczgszcza do szkoty koordynator

1 pedagog podejmuje rozmowg z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi

osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu, a takze z rodzicami dziecka krzywdzonego



celem ustalenia przebiegu zdarzenia. Ponadto organizuje spotkanie z opiekunami
dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o mozliwos$ci skorzystania

ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb oraz o sposobach
reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu rodzinnego, poinformowanie szkoty,

poinformowanie rodzicow dziecka krzywdzacego).

§7.
. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania

seksualnego oraz znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu)
koordynator wdrazania Standardoéw ochrony matoletnich powotuje zespot
interwencyjny w sklad, ktéorego wchodzi: koordynator, pedagog, psycholog,
wychowawca dziecka, dyrektor, inni pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu
dziecka lub o dziecku.

. Zespo6l interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajagcy wymogi okre§lone
w §4, §5, §6 Standardéw na podstawie opisu sporzadzonego przez koordynatora

I pedagoga oraz informacji uzyskanych przez cztonkow zespotu.

. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespolu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na
spotkanie wyjasniajgce, podczas ktorego moze zaproponowal opiekunom
zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji.

Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

§ 8.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez koordynatora i pedagoga szkolnego
rodzicom/opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

. Wychowaweca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow wzgledem
dziecka.

. Dyrektor informuje rodzicoéw/opiekundow o obowiazku szkoty zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad).

. Po poinformowaniu rodzicéw przez dyrektora - zgodnie z punktem poprzedzajacym
dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa

do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sadu Rejonowego,

Wydziat Rodzinny i1 Nieletnich.
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5. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

6. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé

opiekundow dziecka na pismie.

Rozdzial IV

Zasady ochrony danych osobowych dziecka

§1.

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych
W Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

(Dz. U.UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

2. Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem.

3. Dane osobowe dziecka sa udostepniane wylacznie osobom 1 podmiotom

uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

4. Pracownik jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
1 udostepniania tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego, powotanego
w trybie Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

5. Nauczyciele pracujacy w szkole sg szkoleni z przepisow 1 zasad dotyczacych ochrony

danych osobowych.

§ 2.

Pracownik Szkoly moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowo$ci dziecka oraz w sposob

uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.
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§ 3.

1. Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediéw informacji o dziecku ani
jego opiekunie.

2. Pracownik szkoty w wyjatkowych i1 uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac sie
z opiekunem dziecka i zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediow. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do opiekuna dziecka.

3. Pracownik szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi.

4. Pracownik szkoly nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow
o sprawie dziecka lub jego opickuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik
jest prze§wiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

5. Pracownik szkoty w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze wypowiedzie¢ si¢
w kontakcie z przedstawicielami medidéw o sprawie dziecka lub jego opiekuna

wylacznie za uprzednim wyrazeniem pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

§ 4.

1. W celu realizacji materialu medialnego mozna udostgpni¢ mediom wybrane
pomieszczenia zajmowane przez szkole. Decyzje w sprawie udostepnienia
pomieszczenia podejmuje dyrektor szkoty.

2. Podejmujac decyzjge, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajagcym, nalezy

przygotowa¢ wybrane pomieszczenie do realizacji materiatu medialnego w taki
sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie dzieci przebywajacych w pomieszczeniach

szkoty.

Rozdzial V
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§1.

Szkota, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci 1 ochrony débr osobistych, zapewnia ochrong

wizerunku dziecka.
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§ 2.

1. Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka)
przebywajacego na terenie szkoly bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

2. Rodzic/opiekun wyraza pisemng zgode¢ na utrwalanie wizerunku dziecka podczas
zebrania z wychowawcg klasy.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak:

zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna

prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§ 3.

1. Upublicznienie przez pracownika wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.

2. Przed utrwaleniem wizerunku dziecka nalezy dziecko oraz rodzica/opiekuna
poinformowac o tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim
kontekscie bedzie wykorzystywany (np. Ze umieszczony zostanie na stronie

www.youtube.pl w celach promocyjnych).

Rozdzial VI

Zasady dostepu dzieci do Internetu

§1.

Szkota realizuje dostgp do Internetu zgodnie z umowa o §wiadczeniu publicznym w ramach
Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej (OSE) w ramach nieodptatnych ustug bezpieczenstwa

teleinformatycznego, obejmujacych ochrong przed szkodliwym oprogramowaniem.
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§ 2.

Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu jest zobowigzana podejmowac
dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac

1 aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace przed ztosliwym oprogramowaniem
I filtrujace sieci.

Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

pod nadzorem pracownika szkoty na zajeciach komputerowych z informatyki;
Pracownik szkoty czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci
podczas zajec.

Szkota stwarza warunki do nabywania przez ucznidow umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z roznych przedmiotow.

§3.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa szkoly byla
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujac i1 aktualizujgc odpowiednie,
nowoczesne oprogramowanie:
oprogramowanie filtrujace tresci internetowe;
oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dziecko z Internetu;
oprogramowanie antywirusowe;
oprogramowanie antyspamowe.
Wymienione w pkt 1 niniejszego paragrafu oprogramowania sg automatycznie
aktualizowane.
Pracownik szkoty przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach
z dostgpem do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku
znalezienia niebezpiecznych tresci ustala, kto korzystal z komputera w czasie ich
wprowadzania.
Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzania
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik szkoly przekazuje wychowawcy,
pedagogowi szkoty.
Wychowawca, pedagog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach

poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.
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6. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog uzyska informacje, ze dziecko
jest krzywdzone, zespot interwencyjny podejmuje dziatania opisane w rozdziale III
niniejszych Standardach.

Rozdzial VII

Monitoring stosowania standardow

§ 1.

1. Dyrektor szkoty wyznacza osob¢ odpowiedzialng za Standardy ochrony dzieci
w szkole. (zalgcznik nr 2).
2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna
za monitorowanie realizacji Standardow, za reagowanie na sygnaly naruszenia
Standardow oraz za proponowanie zmian w Standardach.
3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod
pracownikow szkoly raz na rok ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji
Standardow.
4. W ankiecie pracownicy szkoty moga proponowac¢ zmiany Standardow oraz wskazywac
naruszenia Standardow w organizacji.
5. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypetnionych przez pracownikoéw ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.
6. Dyrektor szkoty wprowadza do Standardow niezbedne zmiany 1 oglasza

pracownikom nowe brzmienie Standardow.

Rozdzial VIII

Przepisy koncowe

§1.
1. Standardy wchodza w Zycie z dniem ich ogloszenia.
2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw szkoty,

w szczegolnosci poprzez przestanie ich tekstu droga elektroniczng.
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Zaktacznik nr 1. do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Karta interwencji

1. Imig¢ 1 nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o
podejrzeniu krzywdzenia

dziecka

4. Opis dziatan podjetych Data Dziatanie
przez koordynatora

i pedagoga

5. Spotkania z opiekunami Data Opis spotkania

6. Forma podjetej interwencji
(zakresli¢ wlasciwe)

[ wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

[ zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
[ inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) 1 data
interwencji

8. Wyniki interwencji:
dzialania organ6w wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
placowka uzyskata informacje
0 wynikach/ dziatania
placowki/ dzialania rodzicow

Data

Dziatanie
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Zaktacznik nr 2. do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Monitoring standardow— ankieta

l. p. Pytanie Tak | Nie
1. Czy zapoznates si¢ z dokumentem Standardow ochrony dzieci

przed krzywdzeniem?
2. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?
3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?
4. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w

Standardach ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego

pracownika?

> Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Standardow

ochrony dzieci przed krzywdzeniem? (wpisz ponizej tabeli)
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Zakacznik nr 3. do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Mi€JSCOWOSC, vt

Oswiadczenie

.................................................................................... legitymujaca/y si¢ dowodem osobistym o
3 GOSN oSwiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko
wolnosci seksualnej 1 obyczajnos$ci i przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego
1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne

w tym zakresie.

18



Zatgcznik nr 4. do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Rejestr powiadomien

L.p

Data

powiadomienia

Imie i nazwisko osoby

powiadamiajacej

Przyczyna kontaktu z dzieckiem w naglych
sytuacjach

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Wytyczne dotyczace utrwalania wizerunku dziecka (zdjecia, filmy)

o Wszystkie dzieci musza by¢ ubrane.
e Zarejestrowane obrazy powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych przez
dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ grupy dzieci, a nie pojedyncze osoby.
e Upewnij sie, ze fotograf lub osoba filmujaca nie spedza czasu z dzie¢mi, ani nie ma do nich
dostepu bez nadzoru.
o Wszelkie podejrzenia i1 problemy dotyczace nieodpowiednich wizerunkéw dzieci
nalezy zglasza¢ i rejestrowal, podobnie jak inne niepokojace sygnaty, dotyczace

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Wytyczne dotyczace publikowania wizerunkow dzieci

o Uzywaj tylko imion dzieci; nie ujawniaj zbyt wielu szczegdtow dotyczacych ich miejsca
zamieszkania czy zainteresowan.

e Zapytaj dziecko o zgod¢ na wykorzystanie jego wizerunku.

e Zapytaj o zgodg rodzicow/opiekunow dziecka i poinformuj wszystkich zainteresowanych
o tym, gdzie i w jaki sposob zamierzasz wykorzysta¢ wizerunek dziecka.

e Staraj si¢ wykorzystywa¢ obrazy pokazujace szeroki przekroj dzieci- chtopcoéw i dziewczeta,
dzieci w roznym wieku, o roznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujace rozne
grupy etniczne.

e Popro$ specjalistow o rade w sprawie zamieszczenia obrazow dzieci na stronie internetowej —

zarezerwuj czas na obrobke zdjec¢ przed zamieszczeniem ich na stronie internetowe;.

Osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji ,,Standardéw ochrony dzieci”,
za reagowanie na sygnaty naruszania Standardow oraz za proponowane zmiany

w Standardach:

Marzena Sidor- koordynator wdrazania Standardow ochrony matoletnich

Monika Pilipczuk - pedagog szkolny
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