PROCEDURA POSTEPOWANIA
W SYTUACJI NARUSZENIA NIETYKALNOSCI OSOBISTEJ
NAUCZYCIELA LUB PRACOWNIKA SZKOLY PRZEZ UCZNIA

Za naruszenie nietykalnos$ci osobistej uznaje sie:

lekcewazace, obrazliwe zachowania wobec w/w, wyrazone w stowach lub gestach,
nagrywanie lub fotografowanie w/w pracownikow szkoty bez ich wiedzy i zgody,
uzycie wobec nich przemocy fizycznej lub psychicznej,

naruszenie ich wlasnos$ci prywatne;.

Powiadomienie wychowawcy, dyrektora szkoty, wezwanie rodzicow lub opiekunow
prawnych w przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt
nietykalno$¢ nauczyciela lub innego pracownika szkoty.

Jezeli zachodzi podejrzenie, Ze uczen dziatat pod wptywem srodkéw psychoaktywnych,
badz alkoholu, natychmiast wzywani sg rodzice lub opiekunowie prawni.

W uzasadnionych przypadkach wzywana jest Policja.

Wpis o zdarzeniu umieszcza si¢ w dokumentach pedagoga szkolnego
oraz wychowawcy.

Oprécz wszczetych procedur prawnych, zastosowanie konsekwencji wynikajacych
ze szkolnego systemu kar 1 nagrod.



